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DECRETO N°605/2026
De 07 de outubro de 2026

Revoga o Decreto n® 584, de 22 de
setembro de 2026, e dispde sobre a
criacgdo do Comité Intersetorial de
Prevencdo e Erradicagdo do Trabalho
Infantil e Protecdo ao Adolescente
Trabalhador, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social —
SEMAS, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO, Estado de
Sergipe, no uso das atribui¢des que lhe conferem o artigo 53, incisos [V e VI, da

Lei Orgénica do Municipio de Sdo Cristdévao, e nos termos da Lei Complementar
n°® 85, de 23 de abril de 2025, ¢ suas alteracoes;

CONSIDERANDO o disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituigdo
Federal, que estabelece a proibi¢ao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer as agdes de prevengdo e
enfrentamento ao trabalho infantil no Municipio de Sdo Cristovao, mediante a
articulagdo permanente das politicas publicas e dos diversos setores da sociedade;

CONSIDERANDO que o enfrentamento ao trabalho infantil e a prote¢do ao
adolescente trabalhador exigem atuacdo intersetorial, integrada e articulada entre
as politicas de assisténcia social, educagdo, saude, trabalho, cultura, turismo,
esporte, direitos humanos e demais areas relacionadas a protecdo integral de
criangas e adolescentes;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 60 a 69 da Lei Federal n°® 8.069, de
13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, que asseguram
o direito a profissionaliza¢do e a prote¢do no trabalho;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 10.097, de 19 de dezembro
de 2000, que dispde sobre a aprendizagem profissional,
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CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a identificagdo, o
atendimento, o acompanhamento e o encaminhamento das criangas e adolescentes
encontrados em situacdo de trabalho infantil, bem como promover alternativas de
protecao social, acesso a educagdo, qualificagdo profissional e aprendizagem;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 354, de 21 de novembro
de 2018, que dispde sobre a Politica Publica de Assisténcia Social no Municipio
de Sao Cristovao, em especial os principios da intersetorialidade e da participacao
social (art. 3°, IV, e art. 4°, VI e VII), a competéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social como 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social (art. 7°) e
o poder regulamentar do Poder Executivo para expedir os atos necessarios a
aplicacdo ou execucdo da referida Lei (art. 26);

CONSIDERANDO a necessidade de adequar a denominagao, a composigao
e a organizacdo do colegiado criado pelo Decreto n° 584, de 22 de setembro de
2026, o qual passa a ser substituido pelo presente ato;

DECRETA:

CAPITULO I
DA CRIACAO E DA FINALIDADE

Art. 1° Fica criado, no ambito do Municipio de Sao Cristovdo, o Comité
Intersetorial de Prevencao e Erradicaciao do Trabalho Infantil e Protecao ao
Adolescente Trabalhador, vinculado administrativamente a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

Art. 2° O Comité Intersetorial constitui espaco permanente de articulagao,
planejamento, monitoramento e avaliacdo das acdes destinadas a prevencao e
erradicacdo do trabalho infantil e a promogao, protecio e garantia dos direitos do
adolescente trabalhador no Municipio de Sdo Cristdvao.

Art. 3° O Comité terd como finalidade promover a articulagdo intersetorial
entre orgdos publicos, entidades da sociedade civil e demais instituigdes que
atuem na defesa, promogdo e garantia dos direitos de criancas e adolescentes,
visando:

I — prevenir e combater todas as formas de trabalho infantil no territério
municipal;
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II — fortalecer a identifica¢do ¢ o reglstro de criangas ¢ adolescentes em
situacao de trabalho infantil;

IIT — promover a articulagdo dos servicos da rede de protegao para atendimento
e acompanhamento das familias e dos individuos identificados em situagdo de
trabalho infantil;

IV — fortalecer as agdes de prevencdo da inser¢do precoce e irregular de
adolescentes no mercado de trabalho;

V — fomentar o acesso de adolescentes a aprendizagem profissional, a

qualificagdo profissional, a educacdo e as demais politicas publicas necessarias a
sua protecdo integral;

VI — promover acdes de sensibilizacdo, mobilizacdo e conscientizacdo da
sociedade acerca dos prejuizos decorrentes do trabalho infantil;

VII — contribuir para a construcdo e o aperfeicoamento de fluxos intersetoriais
de identificagdo, atendimento, acompanhamento e encaminhamento dos casos;

VIII — acompanhar e avaliar as agdes municipais relacionadas a prevencao e
erradicacdo do trabalho infantil e a protecdo do adolescente trabalhador;

IX — fomentar a produgdo, sistematizacdo e analise de dados e informacgdes
relacionados ao trabalho infantil e a insercdo protegida do adolescente no mundo
do trabalho;

X —estimular a participacgdo da sociedade civil e dos demais atores sociais nas
acoes de prevengdo e enfrentamento ao trabalho infantil.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Comité Intersetorial sera composto por representantes
governamentais, assegurada, sempre que possivel, a representagdo dos 6rgaos que
desenvolvam agdes relacionadas a protecdo integral de criangas e adolescentes.

Art. 5° O Comité serd constituido por representantes titulares e respectivos
suplentes dos seguintes 6rgdos, secretarias e conselhos:

I — Secretaria Municipal de Assisténcia Social —- SEMAS;
IT — Secretaria Municipal de Educa¢ao — SEMED;
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III — Secretaria Municipal de Satde — SMS;

IV — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Trabalho —
SEMDET;

V — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SEMEL;

VI — Secretaria Municipal de Servigos Urbanos — SEMSURB;
VII — Secretaria Municipal de Defesa Social - SEMDES;
VIII — Conselho Tutelar do Municipio de Sao Cristovao;

IX — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA;

X — Conselho Municipal da Juventude - COMJUVE.

§ 1° A composicdo nominal do Comité sera estabelecida em ato proprio do
Poder Executivo, a ser publicado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
publicacdo deste Decreto, mediante indicagdo dos respectivos 0rgaos.

§ 2° Cada orgao integrante do Comité indicara 01 (um) representante titular
e 01 (um) suplente.

§ 3° Os representantes serdo indicados pelos titulares dos respectivos orgaos.

§ 4° A participacao no Comité sera considerada de relevante interesse publico
e ndo serd remunerada, nem gerard qualquer 6nus pessoal ao erario, sem prejuizo
do apoio técnico e administrativo ao funcionamento do Comité previsto no art. 15
deste Decreto.

§ 5° O mandato dos representantes, titulares e suplentes, sera de 2 (dois) anos,
permitida a recondug¢do, sem prejuizo da substituicdo a qualquer tempo na forma
do art. 16 deste Decreto.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS

Art. 6° Compete ao Comité Intersetorial:

I — elaborar propostas e estratégias intersetoriais para prevengao e erradicagao
do trabalho infantil no Municipio;

IT — acompanhar a implementacdo das agdes previstas no planejamento
municipal relacionado a tematica;
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IIT — propor a¢des integradas entre as politicas publicas e a rede de protecao;

IV — colaborar para a identificagdo dos principais territorios, atividades
econOmicas e situagdes de maior incidéncia de trabalho infantil no Municipio;

V — propor estratégias especificas para o enfrentamento do trabalho infantil
em feiras livres, espacos publicos, atividades turisticas, comércio, atividades
rurais, pesca, mariscagem e demais contextos identificados no territério;

VI — acompanhar os encaminhamentos realizados pela rede de protecdo nos
casos identificados;

VII — contribuir para o fortalecimento da articulacdo entre os servigos
socioassistenciais, orgaos de defesa de direitos, institui¢des de ensino, 6rgaos de
fiscalizac¢do e demais parceiros;

VIII — fomentar agdes voltadas a aprendizagem profissional ¢ a insergdo
protegida do adolescente no mundo do trabalho;

IX —acompanhar a oferta e a demanda por vagas de aprendizagem profissional
no Municipio;
X — estimular a articulagdo com empresas e instituigdes formadoras visando

a ampliacdo das oportunidades de aprendizagem,;

XI — promover campanhas, seminarios, capacitagdes, palestras, mobilizacdes
e outras agdes educativas sobre trabalho infantil e protecdo ao adolescente
trabalhador;

XII — contribuir para a elaboragdo e atualizacdo de protocolos, fluxos e
instrumentos de atendimento € encaminhamento;

XIII — promover o intercambio de informagdes e experiéncias entre os 6rgaos
e instituigdes participantes;
XIV — acompanhar indicadores e dados municipais relacionados ao trabalho

infantil e a aprendizagem profissional;

XV — elaborar relatorios, pareceres, recomendagdes e propostas relacionados
a sua area de atuagao;

XVI — propor medidas e encaminhamentos aos 6rgdos competentes quando
identificadas situagdes que demandem providéncias;

Péagina 5 de 8
Pago Municipal, Praga Sao Francisco, s/n, Centro, Sao Cristovao — SE, CEP 49100-071
CNPJ 13.128.855/0001-44
e-mail: gabinete@saocristovao.se.gov.br




PREFEITO =% PREFEITURA L ] DO BRASIL
Cidade Mae de Sergipe -

GABINETE DO |¥/ crisTévAo (436) Fe.
X (436) I

. ao

XVII — articular-se com os Conselhos Municipais, Ministério Publico,
Ministério Publico do Trabalho, 6rgios de fiscalizacdo do trabalho, Conselhos
Tutelares, Agentes de Protecdo, instituicdes formadoras e demais orgdos e
entidades que atuem na defesa dos direitos de criangas e adolescentes;

XVIII — exercer outras atividades correlatas necessarias ao cumprimento de
sua finalidade.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 7° O Comité Intersetorial serd coordenado por representante da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, preferencialmente vinculado a area
responsavel pelas a¢des de prevencao e erradicacio do trabalho infantil.

Art. 8 O Comité reunir-se-a, ordinariamente, trimestralmente, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagdo de sua
Coordenacéo ou por solicitacdo da maioria simples de seus membros.

Paragrafo unico. As reunides instalar-se-do com a presenca da maioria
simples de seus membros e as deliberagdes serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos presentes, cabendo a Coordenacdo, além do voto ordinario, o voto
de qualidade em caso de empate.

Art. 9° As reunides do Comité serdo registradas em ata, contendo, no minimo:
I — data, horario e local da reunido;

IT — relacdo dos representantes presentes;

IIT — pauta dos assuntos tratados;

IV — deliberagdes e encaminhamentos;

V —responsaveis e prazos para execucao das providéncias acordadas.

Art. 10. O Comité podera constituir grupos de trabalho, comissdes tematicas
ou equipes especificas para tratar de assuntos que demandem estudo,
acompanhamento ou atuagao especializada.

Art. 11. Poderao ser convidados para participar das reunides do Comité, sem
direito a voto, representantes de orgios publicos, instituigdes privadas, entidades
da sociedade civil, especialistas e demais pessoas cuja contribui¢do seja
considerada relevante para o desenvolvimento dos trabalhos.
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Art. 12. O Comité podera solicitar 1nf0rma(;6€s, dados ¢ documentos aos
orgdos e entidades integrantes da rede de protecdo, respeitados os limites legais
relativos ao sigilo, a protecdo de dados pessoais e a preservagdo dos direitos de
criancas ¢ adolescentes.

CAPITULO V
DA COORDENACAO

Art. 13. A Coordenagdo do Comité sera exercida por representante da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, designado no ato de
designacdo dos membros.

Art. 14. Compete a Coordenacao:

I — convocar e presidir as reunides;

II — organizar as pautas e encaminhamentos;

IIT — promover a articulag@o entre os membros;

IV —acompanhar o cumprimento das deliberacdes;

V — representar o Comité perante 6rgdos publicos e institui¢des parceiras,
quando necessario;

VI — apresentar relatérios e demais documentos produzidos pelo Comité as
autoridades competentes.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS
disponibilizara o apoio técnico e administrativo necessario ao funcionamento do
Comité.

Paragrafo unico. A execugdo deste Decreto ndo implica criacdo de cargos,
fungdes gratificadas ou despesa adicional para os cofres publicos, correndo o
apoio técnico e¢ administrativo mencionado no caput a conta das dotagdes
orgamentarias ja consignadas a Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SEMAS.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. A substituicdo de representantes poderd ocorrer a qualquer tempo,
mediante comunicagdo formal do 6rgdo ou institui¢do representada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 17. As acdes desenvolvidas pelo Comité deveréo observar as diretrizes
da politica de protecdo integral de criancas e adolescentes, da Politica Nacional
de Assisténcia Social, das normas relativas a aprendizagem profissional e demais
legislagdes pertinentes.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 19. Fica revogado o Decreto n° 584, de 22 de setembro de 2026, e
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Municipio de Sao Cristévao, 07 de outubro de 2026, 437° da Fundacdo da
Cidade, 205° da Independéncia e 138° da Republica.
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